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Lo showroom milanese di Wedo di Corso Europaa Milano

Nella citta lombarda gli uffici corporate
La manager Gambino ad di We Do Home

WeDo Holding
pronta arafforzare
lapresenzaaMilano

NicolaBrillo/PaDova

WeDo Holding amplia i pro-
di uffici a Milano e presenta
la nuova ad del business ho-
me, Stefania Gambino. Il
gruppoindustriale venetoat-
tivo nel settore dell’arredo
d’alta gamma, interior desi-
gn e contract aumenta il pre-
sidio milanese nel Durini De-
sign District, lazona che rag-
gruppa i principali flagship
stores di design del capoluo-
golombardo.

In occasione della Design
Week di Milano, in program-
madaoggial 13 aprile, inau-
gura anche il settimo piano,
circa 240 metri quadri dedi-

cati al brand Busnelli. L’edi-
zione 2025 della settimana
del design & anche la prima
per Stefania Gambino come
amministratrice delegata di
We Do Home, la business
unit di WeDo Holding che si
occupa dei brand Arrital, Co-
patlife, Altamarea, Busnelli,
Diva Divani e Rotaliana. La
manager ha maturato nume-
rose e importanti esperienze
in Philip Morris, Luxottica,
Kering e altre realtd indu-
striali. Guidera i brand nella
crescitain Italiaeall’estero.
11 gruppo ha affrontato
unariorganizzazionesocieta-
ria, creando le aree strategi-
che d’affari We DoHome (ca-

sa), We Do Spaces (ufficio &
healthcare) e We Do Life (de-
sign to build e interior desi-
gn). WeDo Holding ha chiu-
s0il 2024 con 275 milioni di
fatturato eun Ebitdadi 30 mi-
lioni. Conta piltdi 900 dipen-
denti totali, di cui 350 in Ser-
bia, e 9 stabilimenti produtti-
vi. «Vogliamo diventare un
punto di riferimento per un
business che integri “design
to build”, architettura d’in-
terni, arredi, servizidi gestio-
ne e utility — spiega il presi-
dente di WeDo Holding , An-
drea Olivi-. Proprio per que-
stoabbiamo operatorecente-
mente una riorganizzazione
sinergicaerazionale delle bu-
siness unit che contribuira
ad ottimizzare la catena del
valore, la fornitura, la gestio-
ne delle risorse umane, 1’of-
ferta complementare di pro-
dotto. La condivisione delle
risorse aumentera le poten-
zialitd, libererd energie, ri-
durraicosti, migliorera l'effi-
cienzaelaproduttivita, favo-
rendolacreativita graziealla
contaminazionediidee e me-
todologiediversey.

L’ottavo piano del palazzo
di Corso Europa 22 ospitera
da maggio anche gli uffici
corporate del gruppo. Lo spa-
zio indoor prevede sale mee-
ting e uffici direzionali, men-
tre Toutdoor consiste in
un’ampia terrazza su Piazza
SanBabila, dedicataad even-
tispeciali. WeDo Holding de-
tiene e gestisce le partecipa-
zioni societarie dei quattro
fratelli Doimo (Enza, Elis,
EdyeEros), figli dell'impren-
ditoreEttore. Del gruppo fan-
no parte i marchi: Arrital, Al-
tamarea, Copatlife, Rotalia-
na, Diva Divani, Busnelli,
Doimo Cucine, We Do Pro-
ject,Frezza, DVO, Sitland. —
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